附件2
年度重点工作及进度安排表

	序号
	任务
	时间

进度
	年度重点工作
	主要责任单位

	1
	建设便捷化的居家社区养老服务体系
	2020年
	对本辖区所有纳入特困供养、建档立卡范围的高龄、失能、残疾老年人家庭实施适老化改造
	各区市县人民政府、园区管委会

	
	
	
	建设养老服务综合体3个：市本级和广安区、邻水县各1个
	市民政局，广安区、邻水县人民政府

	
	
	2021年—2022年，根据省里下达任务数明确
	有关区市县人民政府、园区管委会

	2
	建设多层次的机构养老服务体系
	2020年
	养老机构护理型床位占比不低于30%，社会化运营的床位不低于40%
	各区市县人民政府、园区管委会

	
	
	2021年
	养老机构护理型床位占比不低于40%，社会化运营的床位不低于60%
	

	
	
	2022年
	养老机构护理型床位占比不低于50%，社会化运营的床位不低于80%
	

	3
	建设兜底型的农村养老服务体系
	2020年
	建设示范性农村特困人员供养中心9所：各区市县、广安经开区、枣山园区、协兴园区各1所
	各区市县人民政府、广安经开区、枣山园区、协兴园区管委会

	4
	发展壮大养老服务产业
	2022年
	各区市县至少建有一所高端养老机构
	各区市县人民政府

	5
	实施“养老+互联网”融合发展
	2020年
	建设智慧养老院（养老社区）、老年大学：市本级和广安区、邻水县各1个
	市民政局，广安区、邻水县人民政府

	
	
	2021年
	建设智慧养老院（养老社区）、老年大学：前锋区、华蓥市各1个
	前锋区、华蓥市人民政府

	
	
	2022年
	建设智慧养老院（养老社区）、老年大学：岳池县、武胜县各1个
	岳池县、武胜县人民政府

	6
	实施“养老+医疗”融合发展
	二级以上综合医院设置老年医学科比例：2020年不低于30%、2021年不低于40%、2022年不低于50%
	各区市县人民政府、园区管委会

	
	
	2020年—2022年，每个区市县建设社区养老驿站不低于2个
	各区市县人民政府

	7
	实施“养老+保险”融合发展
	2020年
	启动前锋区长期护理保险制度试点
	前锋区人民政府

	
	
	2021年
	广安区、岳池县、武胜县、邻水县各开办1个老年用品市场（展示体验场所）
	广安区、岳池县、武胜县、邻水县人民政府

	
	
	2022年
	初步建立相关保险和福利及救助相衔接的长期照护保障制度
	各区市县人民政府、园区管委会

	8
	优化养老服务发展环境
	2020年
	公开本区域养老服务扶持政策、项目清单、服务标准、供需信息和投资指南
	市民政局，各区市县人民政府、园区管委会
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